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Aumento en el valor, en las unidades de viviendas y en el nimero
de los permisos de construccion expedidos por ARPE en el afio
fiscal 2004

Segun la Encuesta de Vivienda, el total de personas empleadas
en junio de 2004 fue 1,273,000 lo cual significa un considerable
aumento de 32,000 personas empleadas con relacion a junio de

La Compaiia de Turismo, informé que en abril de 2004 el registro
en hoteles y paradores alcanzé 188,700 personas, representando
un alza de 9.4% con relacion al registro de abril de 2003

ECONOMIA DE ESTADOS UNIDOS

Las solicitudes iniciales de beneficios por desempleo
disminuyeron a 310,000 en la semana del 3 de julio, de la cifra
revisada de 349,000 la semana previa, conforme el Departamento
de Trabajo federal ...
Los datos mas recientes sobre el informe de empleo, mostraron
que el crecimiento de los salarios de Estados Unidos disminuyo
considerablemente en junio de 2004..............cccccovrirmienninnsnnnnns
El Indice de Gerentes de Compras (ISM, por sus siglas en inglés)
correspondiente a junio de 2004 descendi6 a 59.9 de 65.2 puntos
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Los inventarios de los mayoristas aumentaron en mayo de
2004 y el ritmo de ventas también aumenté debido a que la
demanda por bienes eléctricos tuvo un aumento 3.9% y las
ventas de ferreterias y materiales de construccion se
incrementaron 2.5%

ECONOMIA INTERNACIONAL

Segun informé la Comisién Europea (CE), el crecimiento
economico en la Zona del Euro podria superar la proyeccion de
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El volumen de ventas de comercio al detalle baj6é 0.9% en la Zona
del Euro y subié 1.6% en la UE25
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Aumento en el valor, en las unidades de
viviendas y en el numero de los permisos
de construccion expedidos por ARPE en
el ano fiscal 2004.

T Economia de Puerto Rico M

En junio de 2004, el valor total de los permisos
expedidos por ARPE creci6 en 17.9% 6 $44.1
millones; de $246.7 millones en junio de 2003 a
$290.8 millones en junio de 2004. El valor de los
permisos de proyectos privados ascendié en junio
de 2004 a $230.8 millones comparado con $158.3
millones para junio de 2003, lo cual representa un
alza de 45.8% 6 $72.5 millones. Mientras que el
valor de los permisos de construccion expedidos
del sector publico mostré6 una disminucién de
32.1% 6 $28.4 millones respecto a junio de 2003;
de $88.5 millones a $60.1 millones.

Valor de los Permisos de Construccion
junio

Millones de délares

privados ® publicos

1999 2000 2001 2002 2003 2004

Fuente: Junta de Planificacion y Administracion de Reglamentos y Permisos.

El numero total de permisos de construccion
expedidos en junio de 2004 ascendié a 938 permisos,
5 permisos mas que en junio de 2003, un aumento
de 0.5%. El sector privado crecié de 853 permisos
en junio de 2003 a 889 en junio de 2004; un alza de
4.2% 06 36 permisos. El nimero de permisos para el
sector publico bajé de 80 a 49, lo cual representd una
merma de 38.8%.
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Fuente: Junta de Planificacion y Administracion de Reglamentos y Permisos.

El nimero de unidades de vivienda totales disminuyd
de 2,127 en junio de 2003 a 2,005 en junio de 2004;
una baja de 5.7% 6 122 unidades de vivienda. El
nimero de unidades de vivienda privadas aumentd en
154, de 1,775 en junio de 2003 a 1,929 en junio de
2004; un crecimiento de 8.7%. El sector publico
registré en junio de 2004 un total de 76 unidades de
vivienda, mientras que en junio de 2003 registré 352
unidades de vivienda, para una reduccion de 276
unidades.

Nuevas Unidades de Vivienda
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Fuente: Junta de Planificacion y Administracion de Reglamentos y Permisos.

Al compararse el valor de los permisos de
construccion expedidos en el sector publico en junio
de 2004 con mayo del 2004 muestra un crecimiento
de 48.9% 6 $19.7 millones; de $40.3 millones en
mayo de 2004 a $60.0 millones en junio de 2004. El
sector privado aument6 en 63.6%; de $141.0 millones
en mayo de 2004 a $230.8 millones en junio de 2004,
mientras en el total de ambos sectores tuvo un alza
de $109.5 millones 6 60.4%; de $181.4 a $290.9
millones para el mismo periodo.
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El ntimero total de permisos de construccion
expedidos en junio de 2004 ascendidé a 938
permisos, 100 permisos mas que en mayo de 2004,
un aumento de 11.9%. El sector privado crecié de
794 permisos en mayo de 2004 a 889 en junio de
2004; un alza de 12.0% 6 95 permisos. El nimero
de permisos para el sector publico aumentd de 44
a 49, lo cual represento un alza de 11.4%.

Para el ano fiscal 2004, recientemente finalizado,
comparado con el afio fiscal 2003, el aumento en
el valor total de permisos fue de 8.2%. En términos
absolutos, el valor total de los permisos expedidos
crecio en $223.8 millones, de $2,717.6 a $2,941.4
millones. El sector privado aumenté en $138.8
millones o 7.4%, al comparar la cifra de $1,886.9
millones para el afo fiscal 2003 con $2,025.7
millones del afo fiscal 2004.

Valor de los Permisos de Construccion
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Fuente: Junta de Planificacion y Administracion de Reglamentos y Permisos.

Mientras, el valor de los permisos del sector
publico crecié de $830.7 para el afio fiscal 2003 a
$915.8 millones en el afio fiscal 2004, lo cual
representa un alza de $85.1 millones o 10.2%.

El total de nimero permisos crecidé de 9,396 en el
afio fiscal 2003 a 10,037 durante el afo fiscal
2004, un aumento de 641 permisos o 6.8%. EI sec-
tor privado tuvo un alza de 485 permisos, un
aumento de 5.5%, de 8,826 permisos en el afio fis-
cal 2003 a 9,311 permisos en el afo fiscal 2004.
Mientras que el sector publico crecido en 156
permisos o 27.4%, al compararse 570 permisos
expedidos en el afo fiscal 2003 con 726 permisos
para el afo fiscal 2004.
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Fuente: Junta de Planificacion y Administracion de Reglamentos y Permisos.

Para el afio fiscal 2004, el nimero de unidades de
vivienda ascendié a 20,807 y para el mismo periodo
del afio fiscal 2003, este fue 18,916 unidades de
vivienda, o sea, un aumento de 1,891 unidades o
10.0%. Las unidades de vivienda privadas para el afio
fiscal 2004 crecieron en 6.5% 06 1,146 unidades de
vivienda al compararse con el afo fiscal 2003. Por
otro lado, se registraron 2,115 unidades de vivienda
publica durante el afio fiscal 2004, las cuales estan
sobre el afo fiscal 2003 por 745 unidades de vivienda;
0 sea, un aumento de 54.4%.

Para el afio natural 2004, o sea, de enero de 2004 a
junio de 2004, comparado con el mismo periodo del
ano natural 2003, el aumento en el valor total de
permisos fue de 5.9%. En términos absolutos, el valor
total de los permisos expedidos crecio en $78.8
millones, de $1,330.2 a $1,409.0 millones. El sector
privado bajo en $23.2 millones o 2.5%, al comparar
la cifra de $944.0 millones para el afio natural 2003
con $920.8 millones del afio natural 2004. Mientras,
el valor de los permisos del sector publico crecio de
$386.2 para el afo natural 2003 a $488.2 millones en
el afio natural 2004, lo cual representa un alza de
$102.0 millones o 26.4%.

El total de nlimero permisos crecio de 4,754 en el
ano natural 2003 a 5,119 durante este afo natural
2004, un aumento de 365 permisos o 7.7%. El sector
privado tuvo un alza de 368 permisos, un aumento
de 8.3%, de 4,433 a 4,801 numeros de permisos.
Mientras que el sector publico bajé en 3 permisos
0 0.9%, al compararse 321 permisos expedidos en
el afio natural 2003 con 318 permisos para el afio
natural 2004.
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Para el afo natural 2004, el numero de unidades
de vivienda ascendio a 9,596 y para el mismo
periodo del afio natural 2003, este fue 9,830
unidades de vivienda, o sea, una merma de 234
unidades o 2.4%. Las unidades de vivienda
privadas para el afio natural 2004 crecieron en
4.7% 6 411 unidades de vivienda, de 8,665 a 9,076
unidades, al compararse con el afio natural 2003.
Por otro lado, se registraron 520 unidades de
vivienda publica durante el 2004, las cuales estan
por debajo del 2003 por 645 unidades de vivienda;
0 sea, una reducciéon de 55.4%.

Situacién de empleo y desempleo

Durante junio de 2004, la cifras de empleo de la
Encuesta de Vivienda, reveld un crecimiento, al
compararse con junio del afio anterior. El total de
personas empleadas fue 1,273,000 lo cual significo
un considerable aumento de 32,000 personas
empleadas. Esta cifra es la mas alta registrada en toda
la serie estadistica. En dicho mes, el grupo trabajador
y la tasa de participacion se estimaron en 1,419,000
y 47.0%, respectivamente. Esto representd reducciones
de 3,000 personas en el grupo trabajador y 0.7 puntos
porcentuales en la tasa de participacion respecto a
junio de 2003.

Empleo
junio
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Fuente: Departamento del Trabajo y Recursos Humanos.

La distribucién porcentual del empleo por nivel
educacional fue como sigue: con uno o mas grados
universitarios 53.6%; diploma de escuela superior
29.3%; con uno o dos grados de escuela superior
4.3%; nivel intermedio 6.9% y nivel elemental
4.2%. El 0.3% de las personas empleadas no tienen
ningun grado escolar y el 1.4% no inform6 grado
alguno.
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Grupo Trabajador
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Fuente: Departamento del Trabajo y Recursos Humanos.

Por grupo ocupacional principal se observa que en
junio de 2004 la distribucion porcentual del empleo fue
la siguiente: ejecutivos y gerenciales, 28.5%; técnicos,
vendedores y personal de apoyo administrativo, 26.5%;
trabajadores de servicios, 15.2%; operarios y
relacionados, 10.5%; y el restante 19.3% corresponde
a artesanos, capataces y relacionados; y trabajadores
agricolas, y obreros de trabajo general.

Distribuciéon de Empleo
por Grupo Ocupacional
junio
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Fuente: Departamento del Trabajo y Recursos Humanos.

Por otro lado, el nimero de personas desempleadas
en junio de 2004 fue 146,000, estos representaron
35,000 desempleados menos que en junio de 2003.
A su vez la tasa de desempleo se estimé en 10.3%,
que también representa una reduccion de 2.4 puntos
porcentuales respecto a junio del afio anterior.

Al analizar las cifras de empleo y desempleo en
el afio fiscal 2004 versus el afio fiscal 2003, el
empleo total promedio 1,234,000, esto representd
un aumento de 23,000 personas o 1.9%. El grupo
trabajador promedio 1,392,000 que significé un

aumento de 14,000 personas en igual comparacion.
Mientras el desempleo y la tasa de desempleo
reflejaron reducciones de 9,000 desempleados
menos y 0.7 puntos porcentuales, respectivamente.
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Fuente: Departamento del Trabajo y Recursos Humanos.
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Empleo Total y Grupo Trabajador
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Aumentan los registros hoteleros

La actividad turistica en Puerto Rico, de acuerdo con
los datos suministrados por la Compafiia de Turismo,
mantiene sefiales de crecimientos sostenidos. En abril
de 2004 el registro en hoteles y paradores alcanzo
188,700 personas, representando un alza de 9.4% con
relacion al registro de abril de 2003. El registro de
no residentes fue el mayor contribuyente, con un
aumento de 13.3%. El registro en hoteles alcanzo un
crecimiento de 10.3%, mientras los paradores no
registraron cambios en igual comparacion.

Personas Registradas en
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Fuente: Compariia de Turismo.

Al analizar el registro total por area geografica, se
observaron alzas en los hoteles del area isla de 7.2%
y en el area metropolitana de 12.2%.

En abril de 2004, la tasa de ocupacion fue 75.8%. Esta
representd un alza de 5.6 puntos porcentuales, al
compararla con abril de 2003. Los cuartos noche
ocupados totalizaron 258,260 para un aumento de 6.3%.
Por otro lado, los cuartos noche disponibles, disminu-
yeron en 1.6%, alcanzando la cifra de 340,586 cuartos.

Personas Registradas en
Hoteles y Paradores
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Fuente: Compafiia de Turismo.
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Durante los primeros diez meses del afio fiscal 2004,
el registro total acumulado sobrepasé el millon de
registros, un total de 1,669,645 para un alza de 2.6%,
con respecto al mismo periodo del afio fiscal anterior.
El registro de no residentes evidencié un crecimiento
de 5.1%. Sin embargo, los residentes reflejan una baja
de 2.5%. En este periodo la tasa de ocupacion fue
68.9% para un aumento de 4.2 puntos porcentuales.
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Fuente: Compafiia de Turismo.
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Tasa de Ocupacién en
Hoteles y Paradores

Por ciento JUIIO - abril
750 68.9
61.0 64.7
60.0
45.0
30.0
15.0
0.0
2002 2003 2004

Aos Fiscales

Fuente: Compafiia de Turismo.
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En mayo de 2004 fueron radicadas 1,060 quiebras,
esto representd una reduccion de 247 quiebras o
18.9% respecto a mayo de 2003. Al comparar mayo
de 2004 con el mes anterior se puede observar una
baja de 43 casos o un 3.9%.
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Fuente: Administracién de Fomento Comercial.

El numero de quiebras personales y comerciales
reflejan reducciones de 236 (19.3%) y 13 (30.2%),
respectivamente al compararse con mayo del 2003.
Las quiebras personales representan el 93.1% del
total de quiebras.

El dato acumulado de julio hasta mayo del afio fis-
cal 2004 refleja que las quiebras totales
ascendieron a 13,000 casos, lo que indica un alza
de 511 quiebras o 4.1% de las registradas durante
el mismo periodo del afo anterior. En el mismo
periodo, el nimero de quiebras personales ascendio
a 12,262 casos y las comerciales 354. Estas cifras
representaron un crecimiento de 4.3% en las
personales y una reduccion de 3.3% en las quiebras
comerciales.

Y
et
Las solicitudes de beneficios por desempleo en
Estados Unidos disminuyeron mas de lo previsto a su
nivel mas bajo en cuatro afos, pero el informe fue
afectado por ajustes por estacionalidad. Las solicitudes
iniciales de beneficios por desempleo disminuyeron a
310,000 en la semana del 3 de julio, de la cifra
revisada de 349,000 la semana previa, conforme el
Departamento de Trabajo, siendo el total mas bajo

desde la semana que concluyo el 8 de octubre del
2000 con 302,000 registrados.

rEconomia de Estados Unidos r

Resumen Economico Semanal

La reduccion en las solicitudes iniciales representd
una leve mejoria respecto al promedio de cuatro
semanas, situandolo en 336,000 de 346,500 la
semana previa. El promedio, que considera las
fluctuaciones semanales, estuvo bien por debajo de
los 420,000 registrados en el mismo periodo del
aflo anterior. Esto podria interpretarse como que los
despedidos no tienen tantas dificultades para
encontrar nuevo trabajo.

El nimero de personas que siguieron recibiendo el
subsidio de desempleo tras la semana inicial bajo en
85,000. En la semana que concluy6 el 26 de junio
de 2004 totalizaron 2.87 millones.

Aunque las cifras de las solicitudes fueron volatiles
en la primera mitad del afio 2004, la tendencia
general ha sido descendente. El numero de
estadounidenses que solicitaron inicialmente los
beneficios por desempleo durante las primeras 26
semanas del 2004 promediaron cerca de 347,000,
por debajo de los 417,000 del promedio en la
mismas 26 semanas del 2003.

Mientras las empresas estadounidenses estan
disfrutando de sus mejores ganancias en décadas, los
salarios de los trabajadores han recibido pocos
aumentos, situacion que alerta sobre una posible
reduccion en el gasto del consumidor.

Los datos mas recientes sobre el informe de empleo,
mostraron que el crecimiento de los salarios de
Estados Unidos disminuy6 considerablemente en junio
de 2004, luego de una leve alza que podria indicar
que los beneficios del crecimiento economico han
fluido mas sobre las ganancias corporativas que sobre
los trabajadores.

Dicho informe mostr6é en junio de 2004 el menor in-
cremento en el promedio de ganancias por hora de
este afio, solo 0.1%. Eso ayuddé a contrarrestar los
temores de que crecientes compensaciones alentarian
la inflacion y, por lo tanto, impulsarian a la Reserva
Federal a elevar las tasas de interés de manera mas
agresiva.

En el periodo de un afio a junio, las ganancias por
hora se han incrementado so6lo 2.0%, por debajo de
la tasa de inflacion de 3.1% registrada en mayo, segin
los ultimos datos disponibles.
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Como dato informativo, investigaciones del
Instituto de Politica Economica de Washington
muestran que, los salarios reales después de ser
ajustados por inflacion, se han reducido durante
seis de los ultimos siete meses. El promedio de
salario por hora de $15.63 de mayo fue el menor,
en término ajustados por inflacion, desde mayo del
2002.

El Indice de Gerentes de Compras (ISM, por sus
siglas en inglés) correspondiente a junio de 2004
descendio a 59.9 de 65.2 puntos en mayo, no
obstante, el informe mostro fortaleza en los nuevos
pedidos y en los componentes de empleo.

Los analistas habian previsto una lectura del indice
del ISM de 63.0 puntos. Los nuevos pedidos se
incrementaron a 62.4 en junio de 61.3 puntos en
mayo, mientras que el empleo aumentd a 57.4 de
56.3 puntos el mes previo.

No obstante, los inventarios de los mayoristas
aumentaron en mayo de 2004 y el ritmo de ventas
también aumentd debido a que la demanda por
bienes eléctricos tuvo un aumento 3.9% vy las
ventas de ferreterias y materiales de construccion
se incrementaron 2.5%.

El Departamento de Comercio indicd que los
inventarios de bienes de los mayoristas se
incrementaron 1.2 luego del alza revisada de 0.3%
en abril. Las ventas mayoristas aumentaron 0.5%
en mayo, mientras que el dato revisados de abril
reportaron un alza de 0.9%.

La proporcion inventarios/ventas, que mide el
tiempo que demora en agotarse los inventarios al
ritmo actual de ventas, se mantuvo en un minimo
récord de 1.13 meses. Esta medida es una guia del
nivel en que tendran que aumentar las ventas los
mayoristas para reabastecer sus inventarios.

4

Mayor crecimiento en la Zona del Euro

rEconoml’a Internacional

Segtin informo6 la Comision Europea (CE), el
crecimiento econdémico en la Zona del Euro podria
superar la proyeccidon prevista para este afo. El
estimado original que realizd esta organizacion

es onomico Se 7

formada por los doce paises de la zona del euro
era de 1.7% en el Producto Interno Bruto (PIB).
Ademas, el reporte senald que el sélido comporta-
miento del comercio internacional, un debilita-
miento del valor del euro y la mejoria en la
demanda de los consumidores estan influyendo de
manera positiva en el comportamiento esperado del
PIB para el cierre de 2004.

Por otro lado, datos recientes indican que si no se
toman las acciones necesarias se cree que seis
estados miembros (Francia, Alemania, Italia,
Grecia, Holanda y Portugal), podrian tener déficit
superiores al limite del 3.0% en el 2005. La
Comision Europea observa con detenimiento el
comportamiento de los precios del petroleo en el
mercado internacional, pues un resurgimiento en el
precio del crudo pudiera desmejorar las
proyecciones optimistas que se acaban de publicar.

El volumen de ventas de comercio al
detalle bajé 0.9% en la Zona del Euro y
subio 1.6% en la UE25

Segun inform6 la Oficina de Estadisticas de la
Comunidad Europea (Eurostat), en mayo de 2004
y comparando con mayo de 2003, el volumen de
ventas del comercio al detalle bajo 0.9% en la
Zona del Euro y subio 1.6% en la UE2S5.
Comparando con abril de 2004, el indice de ventas
disminuy6 1.3% en la Zona del Euro y 0.4% en la
UE2S5.

Al comparar mayo de 2004 con mayo de 2003, se
observa que las ventas al detalle de ambos sectores
de alimentos, bebidas y tabaco y de bienes no co-
mestibles bajaron 1.1% en la Zona del Euro,
mientras en la UE25 crecieron 0.7 y 2.1%,
respectivamente.

Comparando mayo de 2004 con abril de 2004, los
sectores de alimentos, bebidas y tabaco decrecieron
0.8% en la Zona del Euro y 0.4% en la UE25. Los
bienes comestibles tuvieron una baja de 1.0 y
0.1%, respectivamente. Entre los paises miembros
para los cuales hay informacion disponible se
observan aumentos en: Reino Unido, 1.2%; y
Suecia, 0.9%. Se reportaron bajas en: Portugal,
3.5%; Alemania, 1.8%; Espafia, 1.6%; y Francia,
0.1%.
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Volumen Il Namero 31 es onomico Se

2004 Anos Naturales % Anos Fiscales %***
Indicadores Econémicos marzo abril mayo junio 2003 2003 2004 2004 2004 2003 2002
T-1 T-IV T-I1 T-1
H 1 H H 1 H
1 H 1 1 H 1
Empleo (miles) ** I 1,248 1,251 1,249 1,273 24 26 15 1.2l 1.9 35 11
Desempleo (miles) ** i 166, 154i 151} 146, -3.2 2.0 5.4 -14.3i -5.5 4.4 18.5
Tasa de desempleo ** ' 11.7: 11.0: 10.8: 10.3: -4.8 -0.6 6.1 7.0: -6.5 0.8 15.2
mpleo Total No ricola . R . K . R . . . . . . B n/a
Empleo Total No Agricola*** | 999.3| 1,000.1] 1,002.71 1,012.8| 25 0.9 0.6 0.3l 1.0 0.8 /
' \ ' ' \ '
Empleo en Manufactura (miles) *** i 1 16.0i 115.9i 115.4i 116.3i 0.8 -0.3 -1.7 -2.2i -0.8 -3.5 n/a
Noémina de los trabajadores de ' ' ' ' ' '
1 H 1 1 H 1
produccién (miles $) | 179,186| 177,678| 180,013] 181,319| 04 2.0 3.9 2.5| 2.2 -0.2 n/d
Horas mensuales trabajadas en la H 1 H H 1 H
manufactura (miles H ! H ) H K H s H -0. R K 9, A -2. n,
fact il I 16,973 16,781 16,808 17,045 0.9 0.4 14 ool 0.5 2.5 /d
Ntmero de permisos de construccion i 941 834 838 938 8.1 35 9.9 57) 6.8 5.6 0.0
Valor (miles $) H 248,731, 243,328, 181,372, 290,854, 22.9 -0.9 45 7.3, 8.2 22.0 -26.7
egistro en hoteles y paradores N N n n E R - n, N . =9.!
Registro en hoteles y parad I 1ss7271  188,700! /al /al 13 2.0 22 /dl 5.1 10.4 5.0
Tasa de ocupacion * I 74.oi 75.8i n/di n/di 57 73 52 n/di 4.2 3.7 -5.7
Vehiculos de motor registrados por H | H H | H
primera vez (numero » 'y n n - E - K n, =1 -6. N
i v | 17,555| 16,7541 vdl /dl 123 103 6.4 /dl 1.4 6.1 14.0
Energia Eléctrica (millones KWH) i i i i i i
generacion : 1,949.6! 1,951.71 2,137.41 n/d: 25 11 03 n/d: 1.7 5.4 1.7
consumo | 1,618.4| 1,637.1] n/d| n/d| 24 3.0 -0.1 n/d]| 21 4.8 1.4
Ventas al detalle (miles $) I 14441731 1,431,062 1,431,062 n/d: 5.1 77 72 n/ds 6.5 47 3.6
umero de quiebras ' » ] i [ B [ n/d, R o n, n/d, - =1 =b.:
N de quieb 1,386 1,103 1,060 /d 11.8 3.0 /d /d 4.1 1.9 6.5
personales | 1,298) 1,035] 987] n/d| 12.9 3.9 n/d n/d| 4.7 -5.4 -2.9
comerciales ' 47, 261 30: n/d: -2.8 -11.2 n/d n/d: -9.6 -2.1 -3.6
Comercio Exterior ! ! ! ! ! !
exportaciones (miles $) | 5,226,687i 4,882,782i n/di n/di 43 1.0 43 n/di 3.3 14.9 1.3
importaciones (miles $) 1 4,015586, 3,602,329, n/d; n/d; 19.7 18.4 14.9 n/d; 17.8 16.6 -2.9
Indice de Precios al Consumidor I 236.2] 2382l n/dl n/d! 74 8.2 95 nidl 8.5 8.3 45
1 I 1 1 I 1
* Los cambios estan medidos en puntos.
**  Se refiere a la Encuesta de Vivienda del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos.
***  Se refiere a la Encuesta de Establecimientos del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos.
Basado en el nuevo sistema de calsificaciéon North American Industry Classification System, (NAICS).
**** Periodo acumulado hasta el Gltimo mes de informacién disponible.
n/d Informacién no disponible.
n/a Datos disponibles a partir del afio 2001.
p  Preliminar.
Fuente: Junta de Planificacion.
44+ ’ ™. .,
pPaRg Ing. Angel D. Rodriguez Quinones , En la preparacién de este documento contamos con
e e

la informacion suministrada por las siguientes
agencias:

EQUIPO DE TRABAJO RESUMEN ECONOMICO

SEMANAL Junta de Planificacion de Puerto Rico

Programa de Planificacion Econémica y Social

P.O. Box 41119, San Juan, Puerto Rico 00940-1119

Tel. (787) 723-6200 ext. 4610 Fax (787) 722-6783
velez_jl@jp.gobierno.pr

Departamento del Trabajo y Recursos Humanos

Compaiiia de Turismo
Editor en Jefe Prof. José M. Auger

Directores Editoriales José L. Velez Administracion de Fomento Comercial
Herminio Herndandez
William Echevarria

Lillian Torres Departamento del Trabajo federal

Coordinadora Sheila A. Baez Negociado del Censo, Departamento de Comercio
Analistas Angel L. Rivera federal

Ronald Irizarry

Elda 1. Parés Instituto de Gerencia y Abastecimiento

Marta Rosa

Rafael Guevara ion E

Héctor Rivera Comision Europea
Secretaria Maria Rivera

. Eurostat
Iris Lugo

Diseiio Grdafico/Montaje  José A. Ferndndez
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