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1RA REUNION DE PLANIFICACION
CON LA COMUNIDAD

PLANES DE MITIGACION CONTRA PELIGROS NATURALES
RESILENCIA PLANIFICADA
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La Junta de Planificacion, junto al Municipio de Candvanas, invita a los
organismos gubernamentales, entidades privadas, duefios de negocios,
lideres comunitarios y ciudadania en general a participar del proceso de
Planificacidn con la Comunidad para la revision del Plan de Mitigacion
contra Peligros Naturales a través de la plataforma de video YouTube.

Los peligros naturales pueden causar la pérdida de vida y propiedad y
tener consecuencias nefastas. La mitigacion de riesgos es el esfuerzo de
nuestra comunidad por reducir los dafios o riesgos ocasionados por
peligros naturales mediante el disefio de medidas que reduzcan su
impacto.

El Plan de Mitigacion contra Peligros Naturales para los municipios tiene
el proposito de guiar al gobierno municipal en el desarrollo y adopcion
de estrategias dirigidas al manejo de peligros, tales como inundaciones,
huracanes, sequias, deslizamientos, terremotos y otros.
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PARA MAS INFORMACION, ACCEDA: JPPRGOV
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GOBIERNO DE PUERTORICO
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presentada a la CEE-NUm. CEE-SA-2019-177, conforme estfipulacién federal para el fondo
Mitigation Grant Program”.

i

AREA LOCAL

DE DESARROLLO LABORAL
PONCE

(o)

'Y
Amer@]obCenter’ W

GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE
AREA LOCAL DE DESARROLLO LABORAL/PONCE
PO BOX 331709
PONCE, PUERTO RICO 00733-1709

AVISO PUBLICO

REGISTRO DE PROVEEDORES
Ao Programa 2020-2021

Segun los requerimientos de la Seccion 122 (a) (1) (2) (A) (B) (C) (3) de la Ley WIOA todo Proveedor de
Serviciode Adiestramiento que interese cualificar para recibir participantes que estudien en su Institucién a
través de las Cuentas ITAS, tiene que estar certificado por la Junta Local e incluido en la Lista Estatal de
Proveedores de Servicios de Adiestramiento del Programa de Desarrollo Laboral (PDL).

Para poder solicitar una Determinacién de Elegibilidad (Inicial o Continua) para proveer servicios de adiestra-
mientos, toda Institucién debe cumplir con uno de los siguientes requisitos.

« Instituciones postsecundarias que son elegibles para recibir fondos del Titulo IV del Higher Education
Act de 1965 (HEA, por sus siglas en inglés).

- Instituciones que ofrecen programas de adiestramiento bajo el National Apprenticeship Act (NAA).
- Organizaciones de base comunitaria y organizaciones de fé.

« Cualquier otra Institucion publica o privada con licencia para operar programas de adiestramientos
ocupacionales o a nivel universitario, expedida por el Consejo de Educacién de Puerto Rico, del Gobier-
no de Puerto Rico.

Las instituciones que deseen pertenecer al Registro de Proveedores de Servicios de Adiestramiento del Area
Local de Desarrollo Laboral de Ponce, deben cumplir con el siguiente proceso:

I. Cumplimentar el formulario de Registro de Proveedores de Adiestramientos, el mismo sera enviado
via email a partir del dia 20 de julio de 2020 a aquellas instituciones que los soliciten al email de la Junta
Local de Desarrollo Laboral: juntalocalponce@hotmail.com

Il. La fecha limite para devolver los Registros de Proveedores de Servicios con todos los documentos
solicitados, via email, seréd el 7 de agosto de 2020, hasta las 12:00 a.m., al email de la Junta Local de
Desarrollo Laboral: juntalocalponce@hotmail.com

1l. Se podra incluir la modalidad u opcion de provision en linea o remota de sus programas, requirién-
dose que los mismos contengan componentes necesarios convenientes, recursos, configuraciones y
autorizacion de una agencia acreditadora o si se permite la opcién de programas en linea o remoto, de
forma contingente en casos de programas presenciales.

IV. Las instituciones interesadas en ofrecer adiestramientos, estas deberan presentar: Seguro Social
Patronal y Licencia de Autorizacion o Renovacion vigente, otorgada por el Consejo de Educacion de
Puerto Rico y otra documentacién requerida en el proceso |l.

Se les informa a los Proveedores de Servicios que la cantidad de participantes a ser atendidos, estara sujeta
a la disponibilidad de fondos.

Para informacién adicional sobre este asunto, favor de comunicarse a la Junta Local de Desarrollo Laboral
Ponce, al teléfono 787-840-2900 ext. 4037 y 4038.

A iago Canet, Ph.D.
Presidente Junta Local (WDB)

APROBADO POR LA COMISION ESTATAL DE ELECCIONES
CASO-CEE-SA-2020-4647

Nota: Aviso requerido por la Seccion 122 (a) (1) (2) (A) (B) (C) (3) de la Ley WIOA, Patrono que ofrece igualdad de oportuni-
dades en el empleo que no discrimina por razones de sexo, edad, color, raza impedimentos fisicos y/o creencias religiosas o
politicas. Estaran disponibles ayudas auxiliares y servicios para individuos con impedimentos que los soliciten. Nuestro
teléfono para personas con impedimentos es el TDD/TTY (787) 844-7879.

Creando Soluciones:
Cambiando vidas.
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